Podmiot powierzający wykonywanie pracy cudzoziemcowi
(imię i nazwisko / nazwa) ....................................................
(adres) …………………………............................................

OŚWIADCZENIE PODMIOTU POWIERZAJĄCEGO PRACĘ CUDZOZIEMCOWI DOTYCZĄCE OKOLICZNOŚCI, O KTÓRYCH MOWA W § 8 UST. 5-7 ROZPORZĄDZENIA MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ Z DNIA 20 LISTOPADA 2025 R. W SPRAWIE DOKUMENTÓW, KTÓRE PODMIOT POWIERZAJĄCY PRACĘ CUDZOZIEMCOWI DOŁĄCZA DO WNIOSKU O WYDANIE ZEZWOLENIA NA PRACĘ LUB DO OŚWIADCZENIA O POWIERZENIU PRACY CUDZOZIEMCOWI

Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia, wynikającej z art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks karny (Dz. U. z 2025 r. poz. 383 t.j.).
Oświadczam, że 
1.	wysokość wynagrodzenia podana w oświadczeniu o powierzeniu pracy cudzoziemcowi  jest /  nie jest* niższa od wynagrodzenia pracowników wykonujących pracę porównywalnego rodzaju lub na porównywalnym stanowisku;
2.	 posiadam /  nie posiadam* środki finansowe lub źródła dochodu niezbędne do pokrycia zobowiązań wynikających z powierzenia pracy cudzoziemcowi;
3.	według mojej wiedzy cudzoziemiec, którego dotyczy oświadczenie o powierzeniu pracy cudzoziemcowi 
 był /  nie był* prawomocnie skazany za przestępstwo określone w art. 270, art. 271, art. 272, art. 273 lub art. 275 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.  Kodeks karny (Dz. U. z 2025 r. poz. 383).



....................................		...............................................................
(miejscowość)		(elektroniczny podpis podmiotu powierzającego pracę       cudzoziemcowi)
