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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Robotnicy czyszczący konstrukcje budowlane i pokrewni

Pośrednicy pracy i zatrudnienia

Dealerzy i maklerzy aktywów finansowych

Pozostali pracownicy zajmujący się sprzątaniem

Robotnicy obróbki kamienia

Sortowacze odpadów

Hodowcy drobiu

Robotnicy wykonujący prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie

Operatorzy urządzeń do spalania odpadów, uzdatniania wody i pokrewni

Instruktorzy nauki jazdy

Pracownicy działów kadr

zawód deficytowy

Rzemieślnicy gdzie indziej niesklasyfikowani

Tynkarze i pokrewni

Robotnicy pracujący przy przeładunku towarów

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Kierowcy operatorzy wózków jezdniowych

Psycholodzy i pokrewni

Sprzedawcy na targowiskach i bazarach

Elektrycy budowlani i pokrewni

Robotnicy budowlani robót wykończeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierowcy samochodów ciężarowych

Operatorzy wprowadzania danych

Operatorzy sprzętu do robót ziemnych i urządzeń pokrewnych

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

Specjaliści do spraw wychowania małego dziecka

Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

Technicy fizjoterapii i masażyści

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów papierniczych

Operatorzy urządzeń pakujących, znakujących i urządzeń do napełniania butelek

Formierze odlewniczy i pokrewni

Robotnicy przygotowujący i wznoszący konstrukcje metalowe

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji i przetwórstwa metali

Czyściciele pojazdów

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie ogólnym

Technicy weterynarii

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Inżynierowie chemicy i pokrewni

Pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Ogrodnicy

Pracownicy ochrony osób i mienia

Pracownicy do spraw kredytów, pożyczek i pokrewni

Gospodarze budynków

Malarze budowlani i pokrewni

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Archeolodzy, socjolodzy i specjaliści dziedzin pokrewnych

Specjaliści w zakresie rolnictwa, leśnictwa i pokrewni

Operatorzy urządzeń do produkcji wyrobów szklanych i ceramicznych

Agenci sprzedaży bezpośredniej

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej



w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


