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Wstep

Celem sporzadzenia niniejszego raportu jest przedstawienie rankingéw zawodow
deficytowych! i nadwyzkowych?, ktére stanowig narzedzie shuzace do $ledzenia zjawisk
zachodzacych na rynku pracy w zakresie popytu i podazy pracy. Uzyskane informacje moga
by¢ pomocne np. przy inicjowaniu szkolen dla bezrobotnych, planowaniu kierunkow
ksztatcenia zawodowego, a takze wlasciwym planowaniu i prowadzeniu dziatan w zakresie

przeciwdziatania bezrobociu.

Prowadzenie monitoringu, jak wynika z zapisow ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy® jest jednym z zadan samorzadu

wojewddztwa oraz samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy.

Raport zostat sporzadzony zgodnie z zaleceniami metodycznymi opracowanymi przez
Departament Rynku Pracy* oraz na podstawie tabel wynikowych dotyczacych powiatu

zawiercianskiego za rok 2014, dostgpnych na stronie www.mz.praca.gov.pl. Podstawowym

zrodtem informacji sg dane statystyczne zawarte w sprawozdaniu MPiPS-1 — zatacznik 2
,Bezrobotni wedlug rodzaju dziatalno$ci ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy oraz

zalacznik 3 ,,Bezrobotni oraz oferty pracy wedlug zawodow i specjalnosci”.

Pod koniec 2014 roku zakonczyly si¢ prace nad przygotowaniem narzedzi stuzacych
opracowaniu nowej metodologii prowadzenia zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych
w 2015 roku. W zwigzku z powyzszym, prezentowany raport jest ostatnim opracowanym

w oparciu o dotychczasowa.

Uzywane w treSci nazwy i symbole cyfrowe sg zgodne z ,Klasyfikacja zawodow
i specjalnosci” wprowadzong Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej®, ktora

obejmuje migdzy innymi 2366 zawoddw i specjalnosci.

1 Zawody, gdzie liczba ofert pracy przekracza liczbg rejestrujacych si¢ w danym okresie bezrobotnych.
2 Zawody, gdzie liczba bezrobotnych przekracza liczbg ofert pracy.

3 Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, art. 8 ust. 1 pkt 3 i art. 9 ust. 1 pkt 9 (tekst jednolity
Dz. U. z 2015 r. poz. 149).

4 Zalecenia metodyczne do prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych” Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej,
Departament Rynku Pracy, Warszawa 2003.

5 Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2010 r. w spawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby
rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. Nr 82, poz. 537) oraz zmienione Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
12 listopada 2012 r. (Dz. U. z 2012 r., poz. 1268). * obowiagzywaty do 31.12. 2014 roku.
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1. Analiza bezrobocia wedlug zawodéw i ich grup

1.1. Bezrobotni i struktura bezrobotnych wedtug grup zawodowych

Na koniec grudnia 2014 roku Powiatowy Urzad Pracy w Zawierciu odnotowat
6 118 osob bezrobotnych z czego 51,3% stanowity kobiety. W poréwnaniu z analogicznym
okresem 2013 roku liczba bezrobotnych zmniejszyta si¢ o 1 463 osoby tj. 0 19,3%. Stopa
bezrobocia w powiecie zawiercianskim na koniec roku 2014 ksztattowala si¢ na poziomie

14,8% (przy 9,6% w wojewodztwie $laskim i 11,5% w kraju).

W koncu roku 2014 sposrod zarejestrowanych bezrobotnych zdecydowana wigkszo$¢
tj. 4 971 oséb posiadata zawod, co stanowito 81,3% ogotu bezrobotnych. Pozostate osoby
(18,7%) klasyfikowane byty w grupie os6b bez zawodu®. Z przytoczonych danych wynika,
ze udzial procentowy o0sob posiadajacych zawod jak 1 os6b bez zawodu, rejestrujacych sig
w PUP Zawiercie na koniec roku 2014 przedstawial si¢ bardzo podobnie w stosunku do roku

2013.

Ponizej przedstawiono zawody, ktore zawierajg najliczniejsza grupe bezrobotnych.
Nie liczac 0s6b bez zawodu mozna zauwazy¢, ze niezmiennie do poprzednich lat na czele
rankingu znalazly si¢ osoby posiadajace zawdd sprzedawcy. Stanowig one 4,8% calej
populacji bezrobotnych czyli o 0,4% wigcej niz w poprzednim roku. Kolejne zawody
reprezentujace najliczniejszg grupe zarejestrowanych osob to $lusarz (3,2% ogolnej populacji
zarejestrowanych) 1 technik ekonomista (2,8% ogdlnej populacji zarejestrowanych), ktore
porownujac do poprzednich lat, tylko nieznacznie zmieniaja swoja pozycje w rankingu
najczesciej wystepujacych. Tendencja ta utrzymuje si¢ rowniez w przypadku pozostalych
zawodow ujetych w powyzszym zestawieniu. Tabela 1 przedstawia zawody wedhug

najwigkszej liczby zarejestrowanych bezrobotnych.

6 Wg definicji zaczerpnigtej z objasnien do formularza MPiPS — 1: grupa “bez zawodu” obejmuje osoby niespetniajace jednoczesnie dwoch
warunkow:

- nieposiadajace swiadectwa (dyplomu) ukonczenia ksztalcenia szkolnego lub kursowego,

- nieposiadajace udokumentowanej ciagtosci pracy w okresie minimum 6 miesigcy w tym samym zawodzie.

(zgodnie z wymienionymi wyzej kryteriami w grupie tej ujete sa rowniez osoby ktore ukonczyty licea ogdlnoksztatcace).
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Tabela 1. Bezrobotni wg zawodow.

w tym
Koc(jj Nazwa zawodu Bezrf)lboml Absolwenci Powyzej 12 miesiecy
zawodu ogélem Kobiety
razem kobiety razem kobiety
"000000" Bez zawodu 1147 602 98 49 241 121
"522301" Sprzedawca* 293 271 5 5 137 127
"722204" Slusarz* 198 4 0 0 85 1
"331403" Technik ekonomista* 171 153 7 6 72 64
"711202" Murarz* 128 1 0 0 58 0
"311504" Technik mechanik* 126 9 1 0 40 2
"931301" Robotnik budowlany 88 1 1 0 35 1
"512001" Kucharz* 87 66 2 1 35 31
"753105" Krawiec* 85 83 1 1 34 34
Elektromonter (elektryk) zaktadowy
"741207" 79 4 0 0 33 2
Mechanik pojazdow samochodowych*
"723103" 78 0 5 0 27 0
"799314" Tokarz w metalu 75 9 0 0 30 1
411004" Technik prac biurowych* 73 68 1 1 34 32
Technik zywienia i gospodarstwa
"322002" domowego* 69 58 0 0 29 27
"235107" Pedagog 65 61 11 11 21 19
Mechanik maszyn i urzadzen
"723307" przemystowych 62 14 0 0 32 8
"514101" Fryzjer* 59 59 2 2 19 19
"723105" Mechanik samochodow osobowych 59 0 1 0 29 0
"731610" Zdobnik szkla 57 52 0 0 21 19
"731805" Przgdzarz 56 56 0 0 32 32

identycznie jak w

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie tabeli: T-11/P-1 Bezrobotni wg zawodoéw w powiecie
zawiercianskim. Stan w koncu 2014 roku.

Struktura bezrobotnych wedtug duzych grup zawodowych przedstawia si¢ prawie

poprzednich okresach sprawozdawczych.

Ponizej przedstawiono

zestawienie najliczniejszych grup zawodowych. Niezmiennie szczeg6lnie duzy udzial miata
grupa - robotnicy obrobki metali, mechanicy maszyn 1 urzadzen 1 pokrewni, ktora na koniec
2014 roku stanowita ponad 14% ogétu bezrobotnych. Grupa ta w analogicznym okresie 2013
roku stanowita ponad 15% ogo6tu bezrobotnych. Jak mozna zauwazy¢, duzy udziatl tej grupy

znajduje rowniez odzwierciedlenie w rankingu najczesciej wystepujacych zawodow. Naleza

Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych w powiecie zawiercianskim w 2014 roku Strona 6



tutaj takie zawody jak: §lusarz, mechanik pojazdow samochodowych, tokarz w metalu, i inne

nie ujete w tabeli. Kolejne duze grupy zawodow charakteryzujace si¢ licznym udziatem

zarejestrowanych osob to: $redni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych

(ponad 9% ogoélu bezrobotnych) oraz sprzedawcy i pokrewni (ponad 7% ogdtu

bezrobotnych). Tutaj réwniez znajdziemy odniesienie Ww

stosunku do najliczniej

wystepujacych zawoddéw prezentowanych w tabeli 1, takich jak: technik mechanik

I sprzedawca. Pozostate duze grupy zawodowe przedstawia tabela 2.

Tabela 2. Struktura bezrobotnych wg duzych grup zawodowych w ujeciu procentowym.

w tym
Kod grupy Nazwa grupy zawodow Bezr9b0tnl Absolwenci Powyzej 12 miesiecy
zawodow ogélem Kobiety
razem kobiety razem kobiety
Robotnicy obrobki metali,
2" mechanicy maszyn i urzadzen i 14,4841 2,3667 4,2553 0 16,4785 2,8038
pokrewni
"3 Sredni personel nauk fizycznych, 9,5353 59566 47872 16394 9,2628 6,6450
chemicznych i technicznych
"52" Sprzedawcy i pokrewni 7,4823 13,2577 5,3191 8,1968 8,61 15,3701
"51" Pracownicy ustug osobistych 6,7593 11,0452 7,4467 9,8361 6,5699 11,0072
71" Robotnicy budowlani i pokrewni (z 6,2562 0,4733 05319 0 74317 0,7269
wylaczeniem elektrykow)
ngge | Sredni personel do spraw biznesu i 5,19 82444| 10,1076 9,836 4,7928 7,892
administracji
Robotnicy w przetworstwie
"75" spozywezym, obrobee drewna, 5,0493 6,7848 2,1276 2,4591 5,0621 7,2689
produkeji wyrobow tekstylnych i
pokrewni
"4 Specjalisci do spraw 4,4459 6,6272 8,5106 9,836 3,4467 5,5036
ekonomicznych i zarzadzania
Robotnicy pomocniczy w
"93" gornictwie, przemysle, 4,0636 2,0907 1,5957 0 4,739 2,4921
budownictwie i transporcie
"32" Sredni personel do spraw zdrowia 3,4804 6,0353 47871 7,377 3,339 6,1266
"1 Specjalisci nauk fizycznych, 344 33134|  132976| 10,6557 2,4237 2,4919
matematycznych i technicznych
74" Elektrycy i elektronicy 3,3596 0,3945 0 0 3,662 0,5192
"26" Specjalisci z dziedziny prawa, 3,2791 4,3786 11,702 11,4754 1,885 2,6997
dziedzin spotecznych i kultury
- Rzemieslnicy i robotnicy
73 poligraficzni 3,1785 5,6015 0,5319 0,8197 3,5005 6,3342
"23" Specjalisci nauczania i wychowania 2,9571 5,1675 10,6383 14,7539 2,4235 4,1537
Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie tabeli: T-11/P-1a Struktura bezrobotnych wg grup
zawodowych w powiecie zawiercianiskim. Stan w koricu 2014 roku.
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1.2.  Naptyw i1 struktura naptywu bezrobotnych wg grup zawodoéw

W 2014 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zawierciu dokonano 9 246 rejestracji.
W poréwnaniu do 2013 roku liczba rejestracji zmniejszyta si¢ 0 1 112 (tj. 10,7%). Warto
podkresli¢, ze jezeli osoba bezrobotna zarejestrowana w danym miesigcu sprawozdawczym
zostanie wytgczona z rejestru bezrobotnych i ponownie w tym samym miesigcu zarejestruje
sig, wowczas jest ponownie uwzgledniana w liczbie zarejestrowanych bezrobotnych. Tabela 3

przedstawia zawody, w ktorych odnotowano najwigkszy naptyw bezrobotnych.

Tabela 3. Naphyw bezrobotnych wg zawodow.

w tym
Kod zawodu Nazwa zawodu Bezr'olbotnl Absolwenci
GEEem Kobiety
razem kobiety
000000 Bez zawodu 2080 945 383 197
"522301" Sprzedawca* 340 308 16 15
"331403" Technik ekonomista* 250 228 15 12
"722204" Slusarz* 240 5 0 0
"311504" Technik mechanik* 181 19 3 1
"711202" Murarz* 163 3 0 0
"723103" Mechanik pojazdow samochodowych* 147 0 18 0
"235107" Pedagog 117 113 22 22
"411004" Technik prac biurowych* 107 95 4 3
"514101" Fryzjer* 103 99 11 11
"931301" Robotnik budowlany 102 0 4 0
"322002" Technik zywienia i gospodarstwa 101 75 2 2
domowego*
"512001" Kucharz* 100 73 8 6
"741207" Elektromonter (elektryk) zaktadowy 97 2 0 0
"722314" Tokarz w metalu 96 15 0 0
"753105" Krawiec* 93 90 0 0
"242217" Specjalista administracji publicznej 86 61 12 7

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie tabeli: T-I/[P-2 Naplyw bezrobotnych wg zawodow
W powiecie zawierciarnskim w 2014 roku.

Z przedstawionych danych wynika, ze wiekszo$¢ zawodow wsrdd osob rejestrujacych
si¢ pokrywa si¢ z zawodami o najwyzszej liczbie bezrobotnych. Na czele rankingu znalazt
si¢ rowniez zawod sprzedawcy co stanowi 3,7% ogotu naplywu bezrobotnych. Kolejne
zawody to: technik ekonomista (2,7% ogétu naptywajacych osob) oraz $lusarz (2,6% ogodhu
naplywajacych osob). W pozostalych zawodach odnotowano mniejszy udzial naplywu
bezrobotnych np. technik mechanik 1,7% ogo6tu naptywajacych bezrobotnych, murarz 1,8%
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og6lu naptywajacych bezrobotnych, mechanik pojazdow samochodowych 1,6% ogotu
naptywu bezrobotnych. Sytuacja ksztattowala si¢ analogicznie w poprzednich latach.
Niezmiennie najliczniejszymi przedstawicielami zawodow wsrod naptywajacych do rejestru

0s0b bezrobotnych byty osoby posiadajgce zawod sprzedawca.

Porownujgc strukture naptywu bezrobotnych wedlug duzych grup zawodowych
rébwniez mozna zaobserwowac, iz szczegdlnie duzy udzial odnotowano w grupie — robotnicy
obrobki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni. Grupa ta stanowita prawie 14%
ogobtu bezrobotnych rejestrujacych sie w 2014 roku. Analizujac naptyw bezrobotnych w 2014
roku w perspektywie lat ubiegtych mozna zaobserwowac, iz nie ulegt on wigkszym zmianom.
Natomiast najwigkszy odsetek absolwentow rejestrujacych si¢ w PUP mozna zaobserwowac
w grupach: specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych; specjali$ci do spraw
ekonomicznych i zarzadzania oraz specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spolecznych
i kultury. W tabeli 4 zilustrowano struktur¢ naptywu bezrobotnych wg duzych grup

zawodowych.

Tabela 4. Struktura naptywu bezrobotnych wg duzych grup zawodowych w ujeciu procentowym.

d botni w tym
Ko grupy Nazwa grupy zawodéw Bezrf) otni - Absolwenci
zawodow ogolem Kobiety -
razem kobiety
ngon Robotnicy obrobki metf:lll, mechaplcy maszyn i urzadzen 13,6758 1,7852 5,8609 0
i pokrewni
woqn Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i
31 technicznych 9,6429 5,2988 5,1283 2,0291
"52" Sprzedawcy i pokrewni 6,5005 11,5912 4,3957 6,6667
"51" Pracownicy ustug osobistych 6,4611 10,4847 7,143 10,4349
24" Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania 6,0145 9,2093 11,5386 13,913
"5223" Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 5,6492 10,2878 3,663 5,5072
"33" Sredni personel do spraw biznesu i administracji 5,5821 8,9542 6,957 7,2464
wgqn Robotnicy budowlani i pok,rewnl (z wylaczeniem 5.4565 0,34 0,1832 0
elektrykow)
I Robotnicy w przetworstwie spozywczym, obrobce
5 drewna, produkcji wyrobow tekstylnych i pokrewni 48705 5.2422 0,3664 0,2899
o Specjalisci nauk ﬁzycz_nych, matematycznych i 42008 4,2504 13.187 11,0147
technicznych
n3314" Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin 40469 7,0558 49423 5,5072
pokrewnych
g Specjalisci z dziedziny ES?:J?;, dziedzin spotecznych i 38237 5,1005 10,623 11,8841
"7231" Mechanicy pojazdéw samochodowych 3,6422 0 3,4799 0
"7222" Slusarze i pokrewni 3,5166 0,1417 0 0
"3115" Technicy mechanicy 3,4468 0,9634 2,1978 0,2899
"23" Specjalisci nauczania i wychowania 3,3911 6,1489 8,0587 11,5931
"32" Sredni personel do spraw zdrowia 3,3633 5,4405 3,2969 49276
nggn Robotnicy pomocn_lczy_w_gérmctwuf, przemysle, 32035 1,5868 12821 0,2899
budownictwie i transporcie
74" Elektrycy i elektronicy 3,0979 0,425 0,9158 0

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie tabeli: T-WI/P-2a Struktura napltywu bezrobotnych wedlug
grup zawodowych w powiecie zawiercianskim w 2014 roku.
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1.3. Zawody generujace dtugotrwate bezrobocie

Przy tworzeniu rankingu zawodéw generujacych dhugotrwale bezrobocie’ poshuzono
si¢ wskaznikiem dlugotrwalego bezrobocia. Warto§¢ wskaznika informuje, ile procent
bezrobotnych zarejestrowanych w danym zawodzie pozostaje w rejestrach powiatowych
urzedow pracy co najmniej 12 miesiecy. Im wigksza warto$¢, tym wigce] osOb jest
dlugotrwale bezrobotnych w danym zawodzie. W tabeli 5 wyodrebniono grupy zawodow
wedlug kodu dwucyfrowego, w ktorych na koniec roku zarejestrowanych bylo przynajmnie;j
22 bezrobotnych. Na tej podstawie mozemy stwierdzi¢, iz w 2014 roku ranking zawodow

generujacych dlugotrwate bezrobocie przedstawial si¢ nastgpujaco:

Tabela 5. Grupy zawodow generujgcych diugotrwate bezrobocie.

Kod grupy ; Wskaznik
Zawodéw Nazwa grupy zawodow dlugotrwal_ego
bezrobocia
"83" Kierowcy i operatorzy pojazdow 0,4861
"91" Pomoce domowe i sprzataczki 0,4857
"96" Ladowacze nieczysto$ci i inni pracownicy przy pracach prostych 0,4583
"63" Rolnicy i rybacy pracujacy na wiasne potrzeby 0,4545
"1 Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytaczeniem elektrykow) 0,4437
"41" Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni 0,4419
"93" Robotnicy pomocniczy w gérnictwie, przemysle, budownictwie i transporcie 0,4356
"52" Sprzedawcy i pokrewni 0,4301
72" Robotnicy obrobki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni 0,425
"81" Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetworczych 0,4135
"3 Rzemieslnicy i robotnicy poligraficzni 0,4114
74" Elektrycy i elektronicy 0,4072

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie tabeli: T-11/P-7 Ranking zawodow generujgcych dlugotrwale
bezrobocie w powiecie zawierciariskim w 2014 roku.

7 Udziat zarejestrowanych bezrobotnych, pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesigcy w danym zawodzie do ogélnej liczby
zarejestrowanych bezrobotnych w danym zawodzie.
I —
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Analizujgc dane z tabeli 5 mozna stwierdzi¢, ze przodujacymi zawodami generujagcymi
dlugotrwate bezrobocie sa miedzy innymi: kierowcy i operatorzy pojazddéw; pomoce domowe
i sprzataczki; tadowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach prostych; rolnicy
1 rybacy pracujacy na wilasne potrzeby; robotnicy budowlani i pokrewni (z wylaczeniem

elektrykow); sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni.

Przy tworzeniu rankingu wzigto pod uwage liczbe 0s6b bezrobotnych w danej grupie
zawodow, majacg wplyw na strukture bezrobocia w powiecie zawiercianskim. W omawianym
aspekcie pominigto mniej liczne grupy w zwiazku z tym, iz w sytuacji gdzie dany zawod
reprezentuje tylko 1 osoba bezrobotna i jednocze$nie pozostaje w rejestrze osob bezrobotnych
powyzej roku, wskaznik o maksymalnej wartosci (1) nie daje nam reprezentatywnej

informacji na temat zawodéw generujacych dlugotrwate bezrobocie.

Na przeciwleglym biegunie, ktory charakteryzuje si¢ najnizszym wskaznikiem
dlugotrwatego bezrobocia, gdzie na koniec roku analogicznie jak w przypadku najwyzszego
wskaznika bylo zarejestrowanych przynajmniej 22 bezrobotnych, uplasowaty si¢ takie grupy
zawodow jak: $redni personel z dziedziny prawa, spraw spotecznych, kultury i pokrewny
(0,2093); monterzy (0,2128); specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury
(0,2147); specjalisci do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych (0,2222) oraz
technicy informatycy (0,2292). Powyzsze dane sklaniaja do stwierdzenia, ze osoby
zarejestrowane w tych grupach w mniejszym stopniu sa zagrozone dlugotrwatym

bezrobociem.

Nalezy rowniez zwrdci¢ uwage na to, iz wiele osob bezrobotnych posiada oprocz zawodu
wyuczonego inne kwalifikacje zawodowe, lecz do celow statystycznych moga by¢ przypisane
tylko do jednego zawodu. Przedstawiane dane dotycza tylko bezrobocia rejestrowanego oraz
ofert pracy, ktore wptynely do tutejszego urzedu. Czesto zdarza si¢ tak, ze nie wszyscy
pracodawcy zglaszaja zapotrzebowanie na pracownikéw w urzedach pracy jak réwniez nie
wszystkie osoby zarejestrowane w urzgdzie pracy sg faktycznie zainteresowane podjeciem

zatrudnienia.
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2. Analiza wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej
wedlug zawodow

2.1. Oferty pracy wedtug zawodow 1 ich grup

W 2014 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Zawierciu wplyneto 3 809 ofert
pracy®, tj. 0 673 (21,5%) wiecej niz w poprzednim roku. W niniejszym opracowaniu przez
oferte pracy rozumie si¢ jedno wolne miejsce pracy lub miejsce aktywizacji zawodowej
w tym zatrudnienie subsydiowane, staze i prace spotecznie uzyteczne. Tabela 6 przedstawia

najczesciej zglaszane oferty pracy wg zawodow.

Tabela 6. Oferty pracy wg zawodow.

Oferty pracy
Kod zawodu Nazwa zawodu
zgloszone zgloszone w koncu
w 2014 roku 2014 roku

"515303" Robotnik gospodarczy 244 2
"411004" Technik prac biurowych* 243 2
"522301" Sprzedawca* 223 5
"931301" Robotnik budowlany 123 5
"821111" Monter sprzetu gospodarstwa domowego 110 0
"833203" Kierowca samochodu cigzarowego 96 12
"751101" Garmazer 86 0
"524404" Telemarketer 81 0
"721105" Zalewacz form 69 0
"722204" Slusarz* 65 4
"432103" Magazynier 63 2
"513101" Kelner* 58 4
"812105" Operator maszyn i urzadzen do obrobki plastycznej* 52 50
"821105" Monter maszyn i urzadzen przemystowych 52 1
"932101" Pakowacz 51 0
"512001" Kucharz* 48 3
""334306" Technik administracji* 42 0
"722314" Tokarz w metalu 41 1
"441203" Listonosz 39 0
"711601" Brukarz 39 2
"524902" Doradca klienta 38 12
"541307" Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 38 0
"711202" Murarz* 36 2

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie tabeli: T-11/P-3 Oferty pracy wg zawodéw w powiecie
zawiercianiskim w 2014 roku.

8 Suma zgloszonych przez pracodawcow wolnych miejsc zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej oraz miejsc aktywizacji zawodowej
(m. in. stazu, przygotowania zawodowego dorostych, prac spotecznie uzytecznych).
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Jak obrazuje powyzsza tabela, najwiecej ofert pracy odnotowano w zawodach:
robotnik gospodarczy, ktorych udziat w ogodlnej liczbie ksztattowal si¢ na poziomie 6,4%,
technik prac biurowych (6,4%), sprzedawca (5,9%), robotnik budowlany (3,2%), monter
sprzetu gospodarstwa domowego (2,9%). Nalezy przy tym zwréci¢ uwage, ze oferty pracy w
takich jak np. robotnik gospodarczy oraz technik prac biurowych w duzej mierze dotycza
zatrudnienia subsydiowanego lub stazy. W analogicznym okresie 2013 roku podobnie
najwiecej ofert pracy odnotowano w zawodach: robotnik gospodarczy, sprzedawca oraz

technik prac biurowych.

W tabeli 7 przedstawiono strukture ofert pracy wg duzych grup zawodowych.

Tabela 7. Struktura ofert pracy wg duzych grup zawodowych w ujeciu procentowym.

Oferty pracy

KO% Nazwa zawodu

Zawodu zgloszone w 2014 | zgloszone w koncu

roku 2014 roku
"51" Pracownicy ustug osobistych 11,1053 45918
"52" Sprzedawcy i pokrewni 10,5542 9,6938
"2 Robotnicy obrobki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni 10,3965 15,3061
"41" Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni 8,2147 1,0204
"1 Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytaczeniem elektrykow) 7,4298 6,1224
ngge Robotnicy pomocniczy w gomictwie, przemysle, budownictwie i 6,4583 2,551
transporcie
"81" Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetworczych 5,9861 29,0821
w5 Robotnicy w przetworstvyle spozywezym, obrobce'drewna, produkecji 5,0671 0,5102
wyrobow tekstylnych i pokrewni

"83" Kierowcy i operatorzy pojazdow 4,9357 8,6734
"g2" Monterzy 4,4631 0,5102
"33" Sredni personel do spraw biznesu i administracji 3,5706 1,5306
"43" Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji materialowej 2,5466 2,0408

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie tabeli: T-11/P-3a Struktura ofert pracy wg grup
zawodowych w powiecie zawierciariskim w 2014 roku.

Powyzsze dane wskazujg na to, iz najwigcej ofert pracy zarejestrowano w duzych
grupach zawodowych takich jak: pracownicy ustug osobistych — 11,1% w ogolnej liczbie
zgloszonych ofert; sprzedawcy i pokrewni (10,6%); robotnicy obrobki metali, mechanicy
maszyn 1 urzadzen 1 pokrewni (10,4%); sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych 1 pokrewni

(8,2%); robotnicy budowlani 1 pokrewni (z wytaczeniem elektrykow) — 7,4% .
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2.2. Zawody ze wzgledu na szanse¢ uzyskania oferty

Wskaznik szansy uzyskania oferty® informuje nas, w jakich zawodach jest najwicksza
szansa uzyskania pracy. Im wyzsza jest warto$¢ wskaznika, tym wigksza jest szansa
uzyskania pracy. W tabeli 8 wyodrebniono grupy zawodow, ktore wykazaly najwyzsza

wartosc.

Tabela 8. Zawody zgloszone w ofertach pracy ze wzgledu na wskaznik szansy uzyskania oferty.

s
"44" Pozostali pracownicy obstugi biura 0,9048
"94" Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki 0,4133
"41" Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni 0,2668
"g2" Monterzy 0,2504
"83" Kierowcy i operatorzy pojazdéw 0,2115
"81" Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetworczych 0,149
"92" Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, le$nictwie i rybotowstwie 0,1333
"43" Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji materialowej 0,1179
"51" Pracownicy ustug osobistych 0,0979
"93" Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle, budownictwie i transporcie 0,0953
"34" Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spotecznych, kultury i pokrewny 0,0932
"54" Pracownicy ushug ochrony 0,0875
"52" Sprzedawcy i pokrewni 0,0816

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie tabeli: T-11/P-10 Ranking zawodéw zgloszonych w ofertach
pracy w powiecie zawiercianskim w 2014 roku ze wzgledu na wskaznik szansy uzyskania oferty.

Reasumujac nalezy stwierdzi¢, ze zgodnie z metodologia MPiPS dotyczaca okreslenia
zawodow z najwiekszg szansg uzyskania oferty, podobnie jak w roku 2013 znalazty si¢ osoby
w takich grupach zawodowych jak: pozostali pracownicy obstugi biura oraz pracownicy
pomocniczy przygotowujacy positki. Jednakze nalezy zauwazy¢, ze znalezienie si¢ w grupie
zawodowej, ktéra ma wysoki wskaznik szansy uzyskania oferty nie daje gwarancji uniknigcia

dhlugotrwatego bezrobocia. Analogicznie jak w roku 2013 grupa zawodow sekretarki,

K Wiynik dzielenia §redniej miesigcznej liczby ofert pracy w danym zawodzie, bedacych w dyspozycji powiatowego urzedu pracy przez
$redni miesigczny poziom rejestrowanego bezrobocia w danym zawodzie.

Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych w powiecie zawiercianskim w 2014 roku Strona 14



operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni, znajduje si¢ zarowno w grupie zawodow, ktore
maja jeden z najwyzszych wskaznikow szansy uzyskania oferty a jednoczesnie nalezy

do grupy zawodow generujacych dlugotrwate bezrobocie.

Biorac pod uwage najnizszy wskaznik szansy uzyskania oferty (0) ktory oznacza, ze byly
zarejestrowane osoby bezrobotne, ale urzad nie dysponowatl ofertami pracy, zaliczymy takie
grupy zawodow jak: rolnicy i rybacy pracujgcy na wlasne potrzeby (22 o0soby) — zawod ten
znalazt si¢ rowniez w grupie zawodoéw generujacych dlugotrwale bezrobocie; sprzedawcy
uliczni i pracownicy §wiadczacy ustugi na ulicach (1 osoba) oraz przedstawiciele wiadz

publicznych, wyzsi urzednicy i dyrektorzy generalni (3 osoby).

Nalezy jednak zwréci¢ uwage na fakt, ze analiza samych wskaznikow zaburza obraz
lokalnego rynku pracy i moze prowadzi¢ do mylnych wnioskow. Wiele ofert pracy nie trafia
do urzedu pracy lecz na przyktad do agencji zatrudnienia, prasy czy tez na portale
internetowe, co nie znajduje potem odzwierciedlenia w przeprowadzanych analizach. Tak jak
przy wskazniku zawodéw generujacych dlugotrwate bezrobocie bardzo nieliczne grupy
zawodOw nie moga stanowi¢ podstawy do wnioskowania, ze dany zawdd daje bardzo mata
szans¢ uzyskania zatrudnienia. Na przyktad osoby w grupie zawodowej: przedstawiciele
wiadz publicznych, wyzsi urzgdnicy i dyrektorzy generalni majg szans¢ podjecia zatrudnienia
na otwartym rynku pracy, np. w jednostkach samorzadu terytorialnego, ktore nie zglaszaja
ofert pracy do PUP, lecz czgsto rekrutuja pracownikow jedynie poprzez ogloszenia o naborze
na wolne stanowisko urzednicze. Niejednokrotnie zdarza si¢ tak, ze osoby bezrobotne, mimo
tego, ze wurzad dysponuje odpowiednimi ofertami pracy, z ro6znych wzgledow
nie s zainteresowane podj¢ciem zatrudnienia a jedynie zalezy im na posiadaniu statusu osoby

bezrobotnej.
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3. Analiza zawodow deficytowych i nadwyzkowych

3.1. Zawody deficytowe

Zawodem deficytowym nazywamy zawod, na ktory wystepuje na rynku pracy wieksze
zapotrzebowanie niz liczba oséb poszukujacych pracy w tym zawodzie. Analizy dokonano
w oparciu o przyjety wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu) zawodéw?®. Dla zawodow

deficytowych wskaznik ten przyjmuje wartos¢ W > 1,1.

Wedlug zalecen MPiPS w tabelach rankingowych, ktore zawieraja wykaz zawodow
deficytowych 1 nadwyzkowych nie uwzgledniono tych, dla ktéorych warto$¢ wskaznika
intensywnosci nadwyzki (deficytu) wynosi odpowiednio MAX (sytuacja, gdy do urzedu pracy
wptynely oferty pracy w danym zawodzie, lecz w tym zawodzie nikt nie zarejestrowat
si¢ jako bezrobotny) lub 0 (sytuacja, gdy do urzedu pracy nie wptynety oferty pracy w danym
zawodzie oraz nikt nie zarejestrowal si¢ w tym zawodzie lub gdy nie zgloszono ofert pracy
w danym zawodzie a nastgpilo zarejestrowanie bezrobotnego w tym zawodzie) a takze tych,

ktore koncz sie cyframi 90 (pozostali...). !t

W tabeli 9 ujeto 32 zawody deficytowe, wykazujace najwyzszy wskaznik
intensywnosci deficytu. Mozna przyjac, ze osoby posiadajace ponizsze zawody powinny mieé
mniejsze trudnosci ze znalezieniem pracy na lokalnym rynku pracy. Jednakze nalezy zwrocié¢
uwagge na fakt, ze deficyt w niektorych zawodach nie wymagajacych formalnych kwalifikacji
jak np. meliorant czy tez listonosz moze wynika¢ z braku osob chetnych do pracy w tych

zawodach lub potencjalni kandydaci nie spetniajg subiektywnych oczekiwan pracodawcow.

Biorac pod uwage ranking zawodow deficytowych na poziomie 6-cyfrowego kodu
zawodu, najwyzszy wskaznik intensywnosci deficytu odnotowano w zawodach: spawacz
metoda MIG; monter maszyn i urzadzen przemystowych; tynkarz, garmazer; monter ocieplen

budynkoéw; meliorant; asystent prawny; operator wprowadzania danych; listonosz.

10 Udziat $redniej miesigeznej liczby zgloszonych ofert pracy w danym zawodzie w danym okresie do $redniej miesi¢cznej liczby
zarejestrowanych bezrobotnych w danym zawodzie w danym okresie.

u Zgodnie z zaleceniami Ministerstwa Pracy i Polityki Spoteczne;j.
|
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Tabela 9. Ranking zawodéw deficytowych.

Srednia

5 I Srednia s Wskaznik
Sl_‘edma miesieczna miesi¢czna liczba mmiesigczna intensywnosci

. ar\fv%(:iu Nazwa zawodu ngj&iﬁ;ﬁf Srza:):i/ 4 zarejestrowanych «d e?iz‘;gy:(:(:aiy nadwyzki

bezrobotnych w R X (deficytu)

roku sily roboczej w =

2014 roku 2014 roku zawodow
"721205" Spawacz metodg MIG 1,6667 0,0833 -1,5833 20,0000
"821105" Monter maszyn i urzadzen przemystowych 4,3333 0,2500 -4,0833 17,3333
"712303" Tynkarz 1,0833 0,0833 -1,0000 13,0000
"751101" Garmazer 7,1667 0,5833 -6,5833 12,2857
"712301" Monter ocieplen budynkéw 1,9167 0,1667 -1,7500 11,5000
"931203" Meliorant 2,5000 0,2500 -2,2500 10,0000
"261901" Asystent prawny 0,7500 0,0833 -0,6667 9,0000
"413201" Operator wprowadzania danych 0,7500 0,0833 -0,6667 9,0000
"441203" Listonosz 3,2500 0,4167 -2,8333 7,8000
"935914" Wychowawca w placéwkagh oé'wiatowych, 1,2500 0,1667 41,0833 7.5000

wychowawczych i opiekunczych
ngqp1se |  Operatormaszyn i urzadzefi do obrbki 43333 0,5833 -3,7500 7,4286
plastycznej
"524404" Telemarketer 6,7500 0,9167 -5,8333 7,3636
"721302" Blacharz budowlany 0,5833 0,0833 -0,5000 7,0000
"752309" Tartacznik 0,5833 0,0833 -0,5000 7,0000
"814209" Operator maszyn i urzadzett do 05833 0,0833 -0,5000 7,0000
przetworstwa tworzyw sztucznych
"441202" Kurier 2,1667 0,3333 -1,8333 6,5000
"833203" Kierowca samochodu cigzarowego 8,0000 1,2500 -6,7500 6,4000
"242402" Specjalista do spraw rozwoju zawodowego 0,5000 0,0833 -0,4167 6,0000
"812118" Ttoczarz w metalu 2,4167 0,4167 -2,0000 5,8000
"531103" Opiekunka dzieci w drodze do szkoty 0,4167 0,0833 -0,3333 5,0000
"711101" Konserwator budynkdw 1,1667 0,2500 -0,9167 4,6667
"821111" Monter sprzgtu gospodarstwa domowego 9,1667 2,0000 -7,1667 4,5833
"262101" Archiwista 0,7500 0,1667 -0,5833 4,5000
"741103" Elektryk* 1,0833 0,2500 -0,8333 4,3333
"541307" Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 3,1667 0,7500 -2,4167 4,2222
"216604" Projektant grafiki 0,3333 0,0833 -0,2500 4,0000
"343901" Animator kultury* 0,3333 0,0833 -0,2500 4,0000
"515303" Robotnik gospodarczy 20,3333 5,0833 -15,2500 4,0000
"712901" Monter plyt kartonowo - gipsowych 0,3333 0,0833 -0,2500 4,0000
"721404" Monter konstrukcji stalowych 1,3333 0,3333 -1,0000 4,0000
"799313" Tokarz / frezer obrablare_k sterowanych 03333 0,0833 -0,.2500 4,0000
numerycznie

"931202" Kopacz 0,3333 0,0833 -0,2500 4,0000

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie tabeli: T-1/IP-4 Zawody deficytowe i nadwyzkowe w

powiecie zawiercianskim w 2014 roku.
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3.2. Zawody zrbwnowazone

Zawod zrownowazony to taki, w ktérym wystepuje rownowaga pomiedzy liczbg osob

poszukujacych pracy w danym zawodzie, a liczba pojawiajacych si¢ ofert pracy dotyczacych

tego zawodu. Wykazuje si¢ wskaznikiem intensywnosci nadwyzki (deficytu) zawodow

w przedziale (0,9 <W<1,1). Zawody te zostaly ujete w tabeli 10.

Tabela 10. Zawody zréwnowazone.

Srednia miesieczna . S rednia‘ m§::izlcl;?1a . Wskainik, A
Kod liczba ofert pracy miesi¢czna liczba T mtenswam.su

sl Nazwa zawodu iz oy A0 zarejestrowanych Pt e by nadyvyzkl

roku bez;gf A? t,r:))ll(zh w sily roboczej w (zii];fg(tis\?

2014 roku

"14402" Inzynier mecdlz)agi)l;(;brlr(liaiztr;}lfii urzadzenia 0,0833 0,0833 0 1
"214406" Inzynier mechanik - $rodki transportu 0,0833 0,0833 0 1
"216601" Grafik komputerowy DTP 0,0833 0,0833 0 1
""235904" Nauczyciel bibliotekarz 0,0833 0,0833 0 1
"242309" | Specjalista do spraw rekrutacji pracownikow 0,0833 0,0833 0 1
"243203" Specjalista do spraw public relations 0,0833 0,0833 0 1
"261103" Radca prawny 0,0833 0,0833 0 1
"311201" Kosztorysant budowlany 0,1667 0,1667 0 1
"321402" Technik dentystyczny* 0,1667 0,1667 0 1
"421103" Kasjer bankowy 0,1667 0,1667 0 1
"431301" Pracownik obstugi ptacowe;j 0,0833 0,0833 0 1
"441201" Ekspedient pocztowy 0,0833 0,0833 0 1
"514205" Pracownik solarium 0,0833 0,0833 0 1
"524901" Bukieciarz 0,0833 0,0833 0 1
"541309" Pracownik ochrony fizycznej Il stopnia 0,0833 0,0833 0 1
"713207" Malarz lakiernik wyrobow metalowych 0,0833 0,0833 0 1
"721206" Spawacz metoda TIG 0,3333 0,3333 0 1
"722312" Szlifierz metali 0,5833 0,5833 0 1
"741104" Elektryk budowlany 0,0833 0,0833 0 1
"'752208" Stolarz meblowy 0,5000 0,5000 0 1
"811106" Operator fadowarki 0,0833 0,0833 0 1
"811407" Operator urzqdzgg’lt ;\[J]};tvvxéﬁzych mieszanek 0,0833 0,0833 0 1
"812107" Operator maszyn i urzadzen odlewniczych* 0,3333 0,3333 0 1
"816003" Operator ma:;(})l; xgggziﬁ przemystu 0,0833 0,0833 0 1
"821905" Monter wyrobow z drewna 0,0833 0,0833 0 1
"962106" Kolporter 0,2500 0,2500 0 1
"962902" Dozorca 1,0000 1,0000 0 1
"962905" Szatniarz 0,0833 0,0833 0 1
"962906" Wozny 0,2500 0,2500 0 1

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie tabeli: T-11/P-4 Zawody deficytowe i nadwyzkowe w

powiecie zawiercianskim w 2014 roku.
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3.3.

Zawody nadwyzkowe

Przez zawo6d nadwyzkowy nalezy rozumie¢ taki, na ktory wystepuje na rynku pracy

mnigjsze zapotrzebowanie niz liczba osob poszukujacych pracy w tym zawodzie. Tabela 11

zawiera zestawienie 31 zawodow nadwyzkowych w powiecie zawiercianskim w 2014 roku,

wg wskaznika intensywnosci nadwyzki W < 0,9.

Tabela 11. Ranking zawodow nadwyzkowych.

Srednia

Srednia miesi¢czna . S rednia_ miesi¢czna . Wskainik' .
Kod liczba ofert pracy miesi¢czna liczba e mtensywr.lo.scn

e Nazwa zawodu iz oy 20 zarejestrowanych Gt o ey nadyvyzkl

roku bez;gf ; f,r;)l/(zh w sily roboczej w gﬁfgyg

2014 roku

"235107" Pedagog 0,0833 9,7500 9,6667 0,0085
"311204" Technik budownictwa* 0,0833 6,5000 6,4167 0,0128
"251902" Specjalista zastosowan informatyki 0,0833 3,0833 3,0000 0,0270
"311303" Technik elektryk* 0,1667 4,9167 4,7500 0,0339
"242217" Specjalista administracji publicznej 0,2500 7,1667 6,9167 0,0349
"311101" Laborant chemiczny 0,0833 2,0000 1,9167 0,0417
"213303" Specjalista ochrony srodowiska 0,0833 1,9167 1,8333 0,0435
"422103" Technik obstugi turystycznej* 0,0833 1,9167 1,8333 0,0435
"'322001" Dietetyk* 0,0833 1,7500 1,6667 0,0476
"351103" Technik teleinformatyk™* 0,0833 1,5833 1,5000 0,0526
"932911" Robotnik pp"r‘;’e‘:;“;rcczzyy‘; przemysle 0,2500 45833 4,3333 0,0545
"311408" Technik elektronik* 0,2500 4,5000 4,2500 0,0556
"741203" Elekg’gggﬁggémgﬁfdéw 0,0833 1,5000 1,4167 0,0556
"723307" MeChagilz‘e‘:‘n*‘yssz}Z";iyg}rfqdzeﬁ 0,3333 58333 55000 00571
"241306" Specjalista do spraw finanséw 0,1667 2,7500 2,5833 0,0606
"325402" Technik masazysta* 0,0833 1,3333 1,2500 0,0625
""325509" Technik bezpieczenstwa i higieny pracy* 0,0833 1,3333 1,2500 0,0625
"234113" Nauczyciel nauczania poczatkowego 0,0833 1,2500 1,1667 0,0667
"713203" Lakiernik samochodowy 0,0833 1,1667 1,0833 0,0714
"'752205" Stolarz* 0,2500 3,5000 3,2500 0,0714
"325601" Ratownik medyczny* 0,0833 1,0833 1,0000 0,0769
"241103" Specjalista do spraw rachunkowosci 0,1667 2,0833 1,9167 0,0800
"741207" Elektromonter (elektryk) zaktadowy 0,6667 8,0833 7,4167 0,0825
"311509" Technik mechanik obrobki skrawaniem 0,0833 1,0000 0,9167 0,0833
"721306" Blacharz samochodowy™ 0,2500 3,0000 2,7500 0,0833
"751204" Piekarz* 0,5833 6,1667 5,5833 0,0946
"753105" Krawiec* 0,7500 7,7500 7,0000 0,0968
"214106" Logistyk 0,1667 1,6667 1,5000 0,1000
"233012" Nauczyciel jezyka polskiego 0,0833 0,8333 0,7500 0,1000
"'264201" Dziennikarz 0,0833 0,8333 0,7500 0,1000
"222101" Pielegniarka 0,2500 2,3333 2,0833 0,1071

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie tabeli: T-11/P-4 Zawody deficytowe i nadwyzkowe w

powiecie zawiercianskim w 2014 roku.
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Wsérod zawodow nadwyzkowych znalazly sie takie jak: pedagog, technik

budownictwa, specjalista zastosowan informatyki; technik elektryk; specjalista administracji

publicznej i inne.

3.4. Struktura ofert pracy wedlug PKD?'? i bezrobotnych wedlug PKD

ostatniego pracodawcy

Kolejnym waznym aspektem podlegajacym analizie jest struktura bezrobotnych i ofert

pracy wedlug PKD. Pokazuje nam, w ktorych sekcjach zgtoszono oferty pracy jak rowniez

ilu bezrobotnych pracowato przed zarejestrowaniem si¢ w PUP. Dane przedstawia tabela 12.

Tabela 12. Struktura bezrobotnych i ofert pracy wg PKD w ujeciu procentowym.

. Bezrobotni zarejestrowani | Oferty pracy zgloszone
Sekeja PKD w 2014 roku w 2014 roku
Ogélem 100,0000 100,0000
Przetworstwo przemystowe 20,3522 23,7594
Dziatalno$¢ niezidentyfikowana'® 19,0575 0,0000
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych, wlaczajac 17,3744 15,8572
motocykle
Budownictwo 10,6163 11,3416
Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca 4,8938 12,8643
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 4,1947 2,6254
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia 39617 9,2938
spoleczne
Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi 2,7965 3,8855
Edukacja 2,5505 3,1504
Transport i gospodarka magazynowa 2,4858 3,9118
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 2,4210 2,9667
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja 1,9938 3,0192
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 1,5536 1,6540
Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana z 14759 11289
rekultywacja ' '
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 1,4241 1,5752
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo 1,2558 1,5752
Dziatalno$¢ zwiazana z obstuga rynku nieruchomosci 0,7509 0,6038
Informacja i komunikacja 0,6214 0,5513
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, pare wodna, goraca
. . , . . 0,1424 0,2100
wodg i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych
Gornictwo i wydobywanie 0,0777 0,0000
Gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikow; gospodarstwa domowe
. S, . 0,0000 0,0000
produkujace wyroby i $§wiadczace ustugi na wlasne potrzeby
Organizacje i zespoty eksterytorialne 0,0000 0,0263

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie tabeli: T-11/P-9a Struktura bezrobotnych i ofert pracy

wedtug PKD w powiecie zawiercianiskim w 2014 roku.

12 Zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (Dz. U. z2007 nr 251
poz. 1885 oraz Dz. U. z 2009 nr 59 poz. 489) - wpis podmiotoéw podejmujacych dziatalnos¢ do Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej,

Krajowego Rejestru Sadowego oraz Krajowej Ewidencji Podatnikow nastepuje wedlug PKD 2007
13 Bezrobotni i poszukujacy pracy, ktérych nie mozna zakwalifikowaé do odpowiedniej sekcji PKD z powodu braku wystarczajacej

informacji o dziatalno$ci gospodarczej ostatniego pracodawcy
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Z uzyskanych danych wynika, iz na koniec 2014 roku najwigcej bezrobotnych z terenu
powiatu zawiercianskiego, posiadajacych dos§wiadczenie zawodowe zarejestrowanych byto
w sekcjach: przetworstwo przemystowe (1 572 osoby); dziatalno$¢ niezidentyfikowana (1 472
osoby); handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wigczajac
motocykle (1 342 osoby); oraz budownictwo (820 osob).

Sekcje PKD, generujgce najwigcej miejsc pracy przedstawiajg si¢ nastepujaco:
przetworstwo przemystowe (905 ofert); handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw
samochodowych, wlaczajac motocykle (604 oferty); dziatalno§¢ w zakresie ustug
administrowania i dzialalno$¢ wspierajaca (490 ofert); budownictwo (432 oferty) oraz
administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne (354

oferty).

Reasumujac powyzsze nalezy stwierdzi¢, ze w roku 2014 sekcje PKD w ktorych bylo
najwiecej ofert pracy pokrywaly si¢ z sekcjami o najwigkszej liczbie bezrobotnych.
W poréwnaniu z poprzednim okresem sprawozdawczym za rok 2013 sytuacja przedstawia si¢

bardzo podobnie.
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Podsumowanie

Przytoczone dane w zakresie monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych

za rok 2014 mozna podsumowaé w nastepujacy sposob:

- na koniec grudnia 2014 liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Zawierciu wynosita 6 118 osob 1 w stosunku do konca 2013 roku byta

nizsza o 1 463 osoby tj. 0 19,3%;

- udzial procentowy 0sob posiadajacych zawodd jak i 0sob bez zawodu, rejestrujacych
si¢ w PUP Zawiercie, na koniec 2014 roku przedstawiat si¢ identycznie jak w roku 2013.
Wynosil odpowiednio: dla bezrobotnych posiadajacych zawdd 81,3% oraz wsrod
bezrobotnych bez zawodu 18,7 % ogdtu bezrobotnych;

- sposrod zarejestrowanych bezrobotnych zdecydowana wigkszos$¢ tj. 4 971 osob
posiadata zawod, co stanowilo 81,3% ogoélu bezrobotnych. Dominujacymi okazaty
si¢ zawody: sprzedawca, $lusarz i technik ekonomista. Zanotowano réwniez duzy naptyw

0s0b rejestrujacych si¢ w tych zawodach;

- analizujgc struktur¢ bezrobotnych wedlug duzych grup zawodowych nalezy
stwierdzié, iz szczegoOlnie duzy udzial miata grupa — robotnicy obrobki metali, mechanicy

maszyn i urzgdzen i pokrewni. Stanowita ponad 14% ogdtu bezrobotnych;

- do grup zawodow generujacych dlugotrwale bezrobocie nalezg m. innymi: Kierowcy
1 operatorzy pojazdow; pomoce domowe i sprzataczki; tadowacze nieczystosci i inni
pracownicy przy pracach prostych; rolnicy 1 rybacy pracujacy na wiasne potrzeby.
Na przeciwlegtym biegunie uplasowaty si¢ grupy: sredni personel z dziedziny prawa, spraw
spotecznych, kultury i pokrewny; monterzy; specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin
spotecznych i kultury; specjalisci do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych oraz
technicy informatycy w ktorych mozna zaktadaé, ze zarejestrowane osoby nie sg zagrozone

dhugotrwatym bezrobociem,;

- w analizowanym okresie sprawozdawczym zgtoszono 3 809 wolnych miejsc pracy
i aktywizacji zawodowej. W poroéwnaniu do analogicznego okresu 2013 roku liczba wolnych

miejsc pracy byta wyzsza o 673 oferty tj. 21,5%;
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- Zgloszone oferty pracy najczesciej byly kierowane do posiadajacych zawody:
robotnik gospodarczy, technik prac biurowych, sprzedawca. W duzej mierze byly
to subsydiowane miejsca pracy zgloszone w ramach np.: stazu, robot publicznych lub prac

spolecznie uzytecznych;

- wedlug wskaznika szansy uzyskania oferty nalezy stwierdzi¢, ze najwickszg szanse
uzyskania pracy maja osoby w takich grupach zawodowych jak: pozostali pracownicy obstugi

biura oraz pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki;

- w roku 2014 sekcje PKD w ktorych bylo najwiecej ofert pracy pokrywaty
si¢ z sekcjami o najwigkszej liczbie bezrobotnych. W pordéwnaniu z poprzednim okresem

sprawozdawczym sytuacja przedstawia si¢ bardzo podobnie;

- W rankingu zawodow deficytowych czolowe miejsce zajmuja: spawacz metoda MIG
(1 osoba zarejestrowana i 20 ofert pracy), monter maszyn i urzadzen przemystowych (1 osoba
zarejestrowana i 52 oferty pracy), tynkarz (1 osoba zarejestrowana i 13 ofert pracy), garmazer
(6 0sob zarejestrowanych i 86 ofert pracy), monter ocieplen budynkéw (1 o0soba
zarejestrowana i 23 oferty pracy), meliorant (5 0sob zarejestrowanych i 30 ofert pracy),
asystent prawny (0 osob zarejestrowanych i 9 ofert pracy), operator wprowadzania danych
(1 osoba zarejestrowana i 9 ofert pracy) oraz listonosz (1 osoba zarejestrowana i 39 ofert
pracy). Czes¢ zawodow z wyzszym wskaznikiem deficytu duplikuje si¢ w rankingu z 2013
roku. Sa to miedzy innymi: monter ocieplen budynkow, garmazer, meliorant, tynkarz,

listonosz, asystent prawny;

- zidentyfikowano 26 zawodow, ktore wykazuja réwnowage na rynku pracy.
Sa to miedzy innymi: grafik komputerowy — DTP; elektryk budowlany; pracownik obstugi

placowej;

- w rankingu zawodéw nadwyzkowych czotlowe miejsce zajmuja: pedagog
(65 bezrobotnych i 1 oferta pracy), technik budownictwa (46 bezrobotnych i 1 oferta pracy),
specjalista zastosowan informatyki (23 bezrobotnych i 1 oferta pracy), technik elektryk
(46 bezrobotnych i 2 oferty pracy), specjalista administracji publicznej (43 bezrobotnych

i 3 oferty pracy) oraz laborant chemiczny (24 bezrobotnych i 1 oferta pracy).
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Powyzsza analiza nie dostarcza kompleksowej informacji o rzeczywistej Sytuacji
na lokalnym rynku pracy. Stanowi jedynie cze$ciowa diagnoze, poniewaz oparta jest
wylacznie na danych statystycznych Powiatowego Urzedu Pracy w Zawierciu. Nalezy
zwroci¢ uwage na fakt, iz nie wszyscy bezrobotni sg faktycznie zainteresowani pracg
jak rowniez nie wszyscy pracodawcy zgtaszaja do urzedu wolne miejsca pracy. Cze$¢ osob
bezrobotnych sklasyfikowana jest w zawodzie wyuczonym a czgs¢ w wykonywanym, lecz
w momencie rejestracji moze by¢ przypisany tylko jeden, wiodacy. Czesto zdarza si¢ tez,
ze w ciggu roku do urzedu trafiajg oferty pracy od tych samych pracodawcéw i na te same
stanowiska, co nie pozwala precyzyjnie okresli¢ struktury zawodow deficytowych

i nadwyzkowych.

e
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