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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów cementowych, kamiennych i pokrewni

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Robotnicy wykonujący prace proste w hodowli zwierząt

Hodowcy zwierząt gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy przy pracach przygotowawczych do druku

Sekretarze medyczni i pokrewni

Przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek

zawód deficytowy

Operatorzy maszyn do szycia

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Administratorzy systemów komputerowych

Pozostali pracownicy zajmujący się sprzątaniem

Kontrolerzy (sterowniczy) procesów przemysłowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Programiści aplikacji

Robotnicy robót stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów gumowych

Monterzy izolacji

Tapicerzy i pokrewni

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedaży

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych

Agenci ubezpieczeniowi

Asystenci nauczycieli

Technicy sieci internetowych

Przedstawiciele handlowi

Masarze, robotnicy w przetwórstwie ryb i pokrewni

Robotnicy przygotowujący i wznoszący konstrukcje metalowe

Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Opiekunowie zwierząt domowych i pracownicy zajmujący się zwierzętami

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Hodowcy drobiu

Robotnicy czyszczący konstrukcje budowlane i pokrewni

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Zamiatacze i pokrewni

Introligatorzy i pokrewni

Operatorzy urządzeń do produkcji wyrobów szklanych i ceramicznych

Ogrodnicy

Dyżurni ruchu, manewrowi i pokrewni

Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów papierniczych

Inżynierowie elektrycy

Czyściciele pojazdów

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Rękodzielnicy wyrobów z tkanin, skóry i pokrewnych materiałów

Specjaliści do spraw społecznych

Inżynierowie górnictwa i metalurgii

Asystenci dentystyczni

Pracownicy usług domowych

Operatorzy centrali telefonicznych

Kowale i operatorzy pras kuźniczych

Technicy weterynarii

Kierownicy sprzedaży w marketach



*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


