
 

 

FORMULARZ REKRUTACYJNY 

Osoby ubiegającej się o udział w projekcie: 

„Aktywizacja osób bezrobotnych zarejestrowanych  

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Zawierciu II” 

 

 

Ja, niżej podpisany/a  

imię i 

nazwisko…………………………………………………………………………………………   

pesel…………………………………………………………………………………… 

telefon…………………………………………………………………..…………..          

 

wykształcenie: (zaznacz właściwy ): 

 brak, 

 podstawowe/gimnazjalne,       

 zasadnicze zawodowe,        

 średnie,        

 policealne,        

 wyższe  

deklaruję chęć uczestnictwa w projekcie 

„Aktywizacja osób bezrobotnych zarejestrowanych  

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Zawierciu II” 

współfinansowanym ze środków Unii Europejskiej  

w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, 

Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027. 

 

Oświadczam, że jestem osobą bezrobotną zarejestrowaną w PUP 

Zawiercie i zamieszkuję na terenie woj. śląskiego w rozumieniu 

Kodeksu Cywilnego (tj. przebywam z zamiarem stałego pobytu).  

 

 



 

Dodatkowo jestem: (zaznacz właściwy ): 

 osobą młodą (do dnia poprzedzającego 30 urodziny): w tym 

 z grupy NEET* 

 samotnie wychowującą dziecko*, 

 opuszczającą pieczę zastępczą*, 

 pochodzenia migranckiego*, 

 osobą znajdującą się w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy 

tj.: 

 kobietą, 

 osobą w wieku 50 lat i więcej (od dnia 50 urodzin), 

 osobą w wieku 55 lat i więcej (od dnia 55 urodzin), 

________________________________________________

_______________ 

* - definicje pojęć znajdują się w drugiej części 

Formularza 

 osobą z niepełnosprawnościami* (można wskazać 

szczególne potrzeby z tego 

wynikające:………………………………………………………………………….), 

( odmawiam udzielenia odpowiedzi – Wskazane 

informacje stanowią dane osobowe szczególnej 

kategorii, o której mowa w art. 9 RODO. Przysługuje 

panu/pani prawo odmowy  

ich podania, niemniej w przypadku osób z 

niepełnosprawnościami brak przedmiotowej informacji 

wyklucza z przynależności do priorytetowej grupy 

odbiorców projektu). 

 

 osobą długotrwale bezrobotną*, 

 osobą o niskich kwalifikacjach (tj. osoba z wykształceniem 

poniżej policealnego). 

 

 



 

Prawo do preferencyjnego uczestnictwa w projekcie  

osób narażonych na dyskryminację 

(podanie poniższych danych jest dobrowolne) 

 
 tak nie rezygnuję z 

podania informacji 

Jestem osobą 

dyskryminowaną na rynku 

pracy ze względu na 

orientację seksualną 

   

Jestem osobą 

dyskryminowaną na rynku 

pracy ze względu na 

pochodzenie etniczne 

   

 

 

 

W ramach przedmiotowego projektu jestem 

zainteresowany/a: 

 

(zaznacz właściwy ): 

 

 Zatrudnieniem w ramach refundacji kosztów 

wyposażenia/doposażenia   

   stanowiska pracy, 

 

 Otrzymaniem jednorazowych środków na podjęcie 

działalności gospodarczej, 

(wsparcie może otrzymać osoba w stosunku do której nie orzeczono 

zakazu dostępu do środków publicznych, o których mowa w art. 5 ust. 3 

pkt 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych) 

 Udziałem w stażu, 

 

 Poradnictwo zawodowe lub pośrednictwo pracy 

(obligatoryjnie), 

 

 

 



 

Oświadczam, iż zapoznałem/am się z Zasadami Rekrutacji 

uczestników projektu „Aktywizacja osób bezrobotnych 

zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy  

w Zawierciu II”. 

 

Przyjmuje do wiadomości, iż kryteria kwalifikowalności muszą 

być również spełnione w dniu przystąpienia do projektu tj. 

podpisania deklaracji uczestnictwa.  

 

 

Uzupełnienie niniejszego Formularza nie gwarantuje 

udziału w projekcie. 

 

Osoby w wieku 18-29 (tj. do dnia poprzedzającego 30 

urodziny) obowiązkowo przejdą ocenę umiejętności cyfrowych,  

a w razie zdiagnozowania deficytów możliwe będzie ich 

uzupełnienie w trakcie Treningu Umiejętności Cyfrowych 

realizowanym w siedzibie urzędu i ponowna ich weryfikacja.  

W przypadku osób 30+ przedmiotowa ocena jest wsparciem 

dobrowolnym.  

 

Oświadczam, że nie otrzymuje wsparcia w innym projekcie  

z zakresu aktywizacji społeczno-zawodowej dofinansowanym ze 

środków EFS+.  

 

Świadomy/a odpowiedzialności za złożenie 

nieprawdziwego oświadczenia lub zatajenie prawdy, 

oświadczam że informacje przedstawione w niniejszym 

formularzu rekrutacyjnym są zgodne  

z prawdą. 

 

                                                               

 ……………………………….     …………………………………. 

          data                                              czytelny   podpis 

 

 

 



 

*  DEFINICJE: 

Osoba z kategorii NEET (ang. not in employment, education 

or training) – osoba w wieku 15–29 lat, która spełnia łącznie 

trzy następujące warunki: 

a) nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo); 

b) nie kształci się (tj. nie uczestniczy w kształceniu formalnym  

w trybie stacjonarnym albo zaniedbuje obowiązek szkolny lub 

nauki); 

c) nie szkoli się (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajęciach 

mających na celu uzyskanie, uzupełnienie lub doskonalenie 

umiejętności i kwalifikacji zawodowych lub ogólnych, 

potrzebnych do wykonywania pracy; w procesie oceny czy dana 

osoba się nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje się do kategorii 

NEET, należy zweryfikować czy brała ona udział w tego typu 

formie aktywizacji, finansowanej ze środków publicznych,  

w okresie ostatnich 4 tygodni). 

 

Osoba samotnie wychowująca dzieci – osoba samotnie 

wychowująca co najmniej jedno dziecko w rozumieniu przepisów 

o podatku dochodowym od osób fizycznych; 

  

Osoba opuszczająca pieczę zastępczą – osoba, o której 

mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny  

i systemie pieczy zastępczej (do dwóch lat po opuszczeniu 

instytucji pieczy zastępczej) tj. jest wychowankiem pieczy 

zastępczej który/-a założył/-a własne gospodarstwo domowe lub 

wychowankiem pieczy zastępczej, który/-a się usamodzielnia  

i ma trudności ze znalezieniem zatrudnienia po zakończeniu 

pobytu w instytucjach pieczy zastępczej; 

 

Osoba pochodzenia migranckiego – cudzoziemiec  

w rozumieniu art. 1 ust. 3 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia  

i instytucjach rynku pracy. 

 

Osoby długotrwale bezrobotne to osoby bezrobotne 

pozostające w rejestrze powiatowego urzędu pracy przez okres 

ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat,  

z wyłączeniem okresów odbywania stażu i przygotowania 

zawodowego dorosłych. Status na rynku pracy jest określany  



 

w dniu rozpoczęcia uczestnictwa w projekcie, tj. w momencie 

rozpoczęcia udziału w pierwszej formie wsparcia w projekcie.  

 

Za osoby z niepełnosprawnościami uznaje się osoby 

niepełnosprawne w świetle przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 

1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 

osób niepełnosprawnych, a także osoby z zaburzeniami 

psychicznymi, o których mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 

1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego tj. osoby z 

odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem 

poświadczającym stan zdrowia.  
 

UZUPEŁNIA DORADCA KLIENTA 

Wstępna weryfikacja kryteriów kwalifikowalności do udziału  

w projekcie : 

Osoba bezrobotna zarejestrowana w PUP Zawiercie w tym: 

 osoba młoda (do dnia poprzedzającego 30 urodziny):  

w tym 

 

 z grupy NEET 

 samotnie wychowującą dziecko, 

 opuszczającą pieczę zastępczą, 

 pochodzenia migranckiego, 

 

 osoba znajdującą się w najtrudniejszej sytuacji na rynku 

pracy tj.: 

 

 kobieta, 

 osoba w wieku 50 lat i więcej (od dnia 50 urodzin), 

 osobą w wieku 55 lat i więcej (od dnia 55 urodzin), 

 osoba z niepełnosprawnościami,  

 osoba długotrwale bezrobotną, (definiowana zgodnie 

z ustawą), 

 osoba o niskich kwalifikacjach (tj. osoba z 

wykształceniem poniżej policealnego), 



 

 osoba narażona na dyskryminację ze względu na 

orientację seksualną,  

 osoba narażona na dyskryminację ze względu na 

pochodzenie etniczne 

 

Potwierdzam brak występowania zbieżności prawa do 

ubezpieczeń (ZUS U1, U2). 

Na dzień złożenia Formularza Rekrutacyjnego osoba objęta 

oceną umiejętności cyfrowych:   TAK      NIE 

 

 

 

data ………………........    podpis doradcy klienta: ……...…………………          

                                         

 

 


