
 

 

FORMULARZ REKRUTACYJNY 

Osoby ubiegającej się o udział w projekcie: „Aktywizacja osób bezrobotnych 
zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Zawierciu II” 

 

Ja, niżej podpisany/a  

imię i nazwisko……………………………………………………………………………………………   

pesel…………………………………………………………………………………… 

telefon…………………………………………………………………..…………..          

 

wykształcenie: (zaznacz właściwy ): 

 brak, 

 podstawowe/gimnazjalne,       

 zasadnicze zawodowe,        

 średnie,        

 policealne,        

 wyższe  

deklaruję chęć uczestnictwa w projekcie „Aktywizacja osób bezrobotnych 

zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Zawierciu II” 

współfinansowanym ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego 

Funduszu Społecznego Plus, Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027. 
 

Oświadczam, że jestem osobą bezrobotną zarejestrowaną w PUP Zawiercie  

i zamieszkuję na terenie woj. śląskiego w rozumieniu Kodeksu Cywilnego  

(tj. przebywam z zamiarem stałego pobytu).  

Dodatkowo jestem: (zaznacz właściwy ): 

 osobą młodą (do dnia poprzedzającego 30 urodziny): w tym 

 z grupy NEET* 

 samotnie wychowującą dziecko*, 

 opuszczającą pieczę zastępczą*, 

 pochodzenia migranckiego*, 

 osobą znajdującą się w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy tj.: 

 kobietą, 

 osobą w wieku 50 lat i więcej (od dnia 50 urodzin), 

 osobą w wieku 55 lat i więcej (od dnia 55 urodzin), 

_______________________________________________________________ 

* - definicje pojęć znajdują się w drugiej części Formularza 



 

 osobą z niepełnosprawnościami* (można wskazać szczególne potrzeby  

z tego wynikające:…………………………………………………………………………………………….), 

( odmawiam udzielenia odpowiedzi – Wskazane informacje stanowią dane osobowe 

szczególnej kategorii, o której mowa w art. 9 RODO. Przysługuje panu/pani prawo odmowy  
ich podania, niemniej w przypadku osób z niepełnosprawnościami brak przedmiotowej informacji 
wyklucza z przynależności do priorytetowej grupy odbiorców projektu). 

 

 osobą długotrwale bezrobotną*, 

 osobą o niskich kwalifikacjach (tj. osoba z wykształceniem poniżej 

policealnego). 

Prawo do preferencyjnego uczestnictwa w projekcie  

osób narażonych na dyskryminację 
(podanie poniższych danych jest dobrowolne) 

 
 tak nie rezygnuję z podania 

informacji 

Jestem osobą dyskryminowaną na rynku pracy ze 
względu na orientację seksualną 

   

Jestem osobą dyskryminowaną na rynku pracy ze 

względu na pochodzenie etniczne 

   

 

W ramach przedmiotowego projektu jestem zainteresowany/a: 
 

(zaznacz właściwy ): 
 

 Zatrudnieniem w ramach refundacji kosztów wyposażenia/doposażenia   

   stanowiska pracy, 

 
 Otrzymaniem jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej, 

(wsparcie może otrzymać osoba w stosunku do której nie orzeczono zakazu dostępu do środków 

publicznych, o których mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych) 

 Udziałem w stażu, 

 
 Poradnictwo zawodowe lub pośrednictwo pracy (obligatoryjnie), 

 
 

Oświadczam, iż zapoznałem/am się z Zasadami Rekrutacji uczestników projektu 
„Aktywizacja osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy  

w Zawierciu II”. 
 

Przyjmuje do wiadomości, iż kryteria kwalifikowalności muszą być również 
spełnione w dniu przystąpienia do projektu tj. podpisania deklaracji uczestnictwa.  

 
 

Uzupełnienie niniejszego Formularza nie gwarantuje udziału w projekcie. 
 

Osoby w wieku 18-29 (tj. do dnia poprzedzającego 30 urodziny) obowiązkowo 

przejdą ocenę umiejętności cyfrowych, a w razie zdiagnozowania deficytów możliwe 
będzie ich uzupełnienie w trakcie Treningu Umiejętności Cyfrowych realizowanym  



 

w siedzibie urzędu i ponowna ich weryfikacja. W przypadku osób 30+ przedmiotowa 
ocena jest wsparciem dobrowolnym.  

 
Oświadczam, że nie otrzymuje wsparcia w innym projekcie z zakresu aktywizacji 

społeczno-zawodowej dofinansowanym ze środków EFS+.  
 

Świadomy/a odpowiedzialności za złożenie nieprawdziwego 
oświadczenia lub zatajenie prawdy, oświadczam że informacje 
przedstawione w niniejszym formularzu rekrutacyjnym są zgodne  
z prawdą. 

     ........................................                                                         ………………………… 

                data                                                    czytelny podpis osoby bezrobotnej 

*  DEFINICJE: 

Osoba z kategorii NEET (ang. not in employment, education or training) – osoba 

w wieku 15–29 lat, która spełnia łącznie trzy następujące warunki: 
a) nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo); 

b) nie kształci się (tj. nie uczestniczy w kształceniu formalnym w trybie stacjonarnym 
albo zaniedbuje obowiązek szkolny lub nauki); 

c) nie szkoli się (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajęciach mających na celu 
uzyskanie, uzupełnienie lub doskonalenie umiejętności i kwalifikacji zawodowych lub 

ogólnych, potrzebnych do wykonywania pracy; w procesie oceny czy dana osoba się 
nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje się do kategorii NEET, należy zweryfikować 

czy brała ona udział w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze środków 
publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni). 

 
Osoba samotnie wychowująca dzieci – osoba samotnie wychowująca co najmniej 

jedno dziecko w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych; 

  
Osoba opuszczająca pieczę zastępczą – osoba, o której mowa w ustawie z dnia 9 

czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 
(do dwóch lat po opuszczeniu instytucji pieczy zastępczej) tj. jest wychowankiem 

pieczy zastępczej który/-a założył/-a własne gospodarstwo domowe lub 
wychowankiem pieczy zastępczej, który/-a się usamodzielnia i ma trudności ze 

znalezieniem zatrudnienia po zakończeniu pobytu w instytucjach pieczy zastępczej; 
 

Osoba pochodzenia migranckiego – cudzoziemiec w rozumieniu art. 1 ust. 3 pkt 2 
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

 
Osoby długotrwale bezrobotne to osoby bezrobotne pozostające w rejestrze 

powiatowego urzędu pracy przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat,  
z wyłączeniem okresów odbywania stażu i przygotowania zawodowego dorosłych. 

Status na rynku pracy jest określany w dniu rozpoczęcia uczestnictwa w projekcie, tj. 

w momencie rozpoczęcia udziału w pierwszej formie wsparcia w projekcie.  

 

Za osoby z niepełnosprawnościami uznaje się osoby niepełnosprawne w świetle 
przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej 

oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, a także osoby z zaburzeniami 
psychicznymi, o których mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie 

zdrowia psychicznego tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem 
poświadczającym stan zdrowia.  



 

 
Klauzula informacyjna 

 

Projekt "Aktywizacja osób bezrobotnych zarejestrowanych  

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Zawierciu II" 

w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027  

współfinansowanego ze środków  

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 

Stosownie do art. 13 ust. 1 i 2 i 14 ROZPORZĄDZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO 
I RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych 

w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 
danych (RODO) informujemy, że: 

Administratorem 

Państwa danych jest 
Powiatowy Urząd Pracy w Zawierciu 

Dane kontaktowe 

administratora 

Z Administratorem można się skontaktować: 

1) Osobiście w siedzibie Urzędu ul. Parkowa 2, 42-400 

Zawiercie 

2) telefonicznie: 32-672-11-79, 

3) pisemnie: Powiatowy Urząd Pracy w Zawierciu, ul. Parkowa 

2, 42-400 Zawiercie lub poprzez adres poczty elektronicznej: 

kazw@praca.gov.pl  

Odrębnymi administratorami danych osobowych w ramach 
programu regionalnego Programu Fundusze Europejskie dla 
Śląskiego 2021-2027 współfinansowanego ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego Plus są: 

1) Instytucja Zarządzająca - Zarząd Województwa Śląskiego, ul. 
Ligonia 46, 40-037 Katowice, 

2) Instytucja Pośrednicząca - Wojewódzki Urząd Pracy  
w Katowicach, ul. Kościuszki 30, 40-048 Katowice 

Inspektor Ochrony 

Danych 

W Powiatowym Urzędzie Pracy w Zawierciu został wyznaczony 

Inspektor Ochrony Danych, z którym można się skontaktować 

poprzez adres poczty elektronicznej: iod@pup-zawiercie.pl lub 

pisemnie na adres siedziby Powiatowego Urzędu Pracy:  

ul. Parkowa 2, 42-400 Zawiercie. 

Odrębni administratorzy danych osobowych przetwarzający 

dane osobowe w ramach Programu Fundusze Europejskie dla 

Śląskiego 2021-2027 współfinansowanego ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus wyznaczyli również 

swoich Inspektorów Ochrony Danych, a kontakt z nimi możliwy 

jest: 

1. Instytucja Zarządzająca - Zarząd Województwa 

Śląskiego: e-mail: daneosobowe@slaskie.pl lub na adres 

siedziby administratora, 

mailto:kazw@praca.gov.pl
mailto:iod@pup-zawiercie.pl
mailto:daneosobowe@slaskie.pl


 

2. Instytucja Pośrednicząca -Wojewódzki Urząd Pracy  

w Katowicach: e-mail: iod@wup-katowice.pl lub na adres 

siedziby administratora.  

Z Inspektorami Ochrony Danych można się kontaktować we 

wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych 

osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem 

danych. 

Cele przetwarzania, 

podstawa prawna 

przetwarzania, czas 

przechowywania 

poszczególnych 

kategorii danych 

Dane osobowe będą przetwarzane w związku z realizacją 

projektu "Aktywizacja osób bezrobotnych zarejestrowanych  

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Zawierciu II" w ramach 

Programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027 

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus, w szczególności w celu monitorowania, 

sprawozdawczości, komunikacji, publikacji, ewaluacji, analiz, 

ekspertyz, zarządzania finansowego, weryfikacji i audytów oraz do 

celów określania kwalifikowalności uczestników, rejestracji 

i przechowywania w formie elektronicznej danych dotyczących 

projektu, archiwizacji dokumentacji, prowadzenia działań 

informacyjno – promocyjnych, wykrywaniu nieprawidłowości, 

nakładaniu korekt finansowych, odzyskiwania środków wypłaconych 

w związku z realizacją projektu, rozliczania finansowego projektu na 

etapie weryfikacji wniosków o płatność. 

Przetwarzanie jest niezbędne do: 

1. wypełnienia obowiązków prawnych na podstawie art. 6 ust. 

1 lit. c lub 9 ust. 2 lit. g RODO - ciążących na Urzędzie Pracy  

w szczególności zadań wynikających z: 

a) rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 

2021/1060 z 24 czerwca 2021 r. ustanawiającego wspólne 

przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, 

Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej 

Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, 

Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy finansowe na 

potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, 

Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa 

Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na 

rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej, 

b) rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiające 

Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) oraz uchylające 

rozporządzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231  

z 30.06.2021, str. 21, z późn. zm.) 

c) ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji 

zadań finansowanych ze środków europejskich  

w perspektywie finansowej 2021-2027, w szczególności art. 

87-93, 

mailto:iod@wup-katowice.pl


 

d) ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postępowania 

administracyjnego, 

e) ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, 

f) ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie 

archiwalnym i archiwach. 

g) Rozporządzenie z dnia 18 stycznia 2011 r. Prezesa Rady 

Ministrów w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych 

rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie 

organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych 

Dane osobowe będą przechowywane na zasadach określonych  

w art. 82 rozporządzenia ogólnego, bez uszczerbku dla toczącego 

się postępowania administracyjnego / sądowoadministracyjnego, 

zasad regulujących trwałość projektu, zasad regulujących pomoc 

publiczną oraz krajowych przepisów dotyczących archiwizacji 

dokumentów. 

Następnie okres przechowywania wynikał będzie z przepisów prawa 

dotyczących archiwizacji, instrukcji kancelaryjnej i archiwalnej, może 

także wynikać ze szczególnych przepisów mających zastosowanie 

do załatwienia danej sprawy, np. dotyczących zasad udzielania 

pomocy publicznej. 

Kategoria danych 

osobowych 

Imię, nazwisko, obywatelstwo, PESEL/inny identyfikator, płeć, wiek, 

wykształcenie, adres, obszar według stopnia urbanizacji 

(DEGURBA), numer telefonu, adres e-mail, status na rynku pracy, 

planowana data zakończenia edukacji w placówce edukacyjnej,  

w której skorzystano ze wsparcia, data rozpoczęcia udziału we 

wsparciu, data zakończenia udziału we wsparciu, data założenia 

działalności gospodarczej, sytuacja po zakończeniu udziału  

w projekcie, status uczestnika (przynależność do mniejszości 

narodowej lub etnicznej, migrantów, obce pochodzenie, bezdomność 

i wykluczenie mieszkaniowe, niepełnosprawność), dane dotyczące 

zdrowia (w zależności od projektu). 

Źródło pochodzenia 

danych osobowych 

Dane pozyskujemy bezpośrednio od osób, których one dotyczą albo 

od instytucji i podmiotów zaangażowanych w realizację Programu,  

w tym w szczególności Beneficjent lub ewentualnie Partner. 



 

Odbiorcy danych W ramach projektu odbiorcami danych mogą być: 

a) Instytucja Zarządzająca - Zarząd Województwa Śląskiego, 

ul. Ligonia 46, 40-037 Katowice; 

b) Instytucja Pośrednicząca - Wojewódzki Urząd Pracy  

w Katowicach, ul. Kościuszki 30, 40 048 Katowice, 

c) Powiat Zawierciański jako Wnioskodawca Projektu, 

d) podmioty, które wykonują zadania w ramach Programu 

Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027, 

e) instytucje audytowe, 

f) Centralny System Teleinformatyczny (CST2021), 

g) organy Komisji Europejskiej, minister właściwy do spraw 

finansów publicznych, prezes zakładu ubezpieczeń 

społecznych, 

h) podmioty, które wykonują dla nas usługi związane z obsługą 

i rozwojem systemów teleinformatycznych, a także 

zapewnieniem łączności, np. dostawcom rozwiązań 

IT i operatorom telekomunikacyjnym, 

i) minister właściwy ds. pracy prowadzący rejestr centralny, 

j) minister właściwy ds. rozwoju regionalnego, 

k) jednostki świadczące usługi pocztowe: Poczta Polska, 

l) banki realizujące wypłatę środków, 

m) podmioty uprawnione na podstawie przepisów prawa: sąd, 

komornik, prokuratura, 

n) podmioty przetwarzające dane na zlecenie i w imieniu 

administratora, na podstawie zawartej umowy powierzenia 

przetwarzania danych osobowych, m.in.:  

• SYGNITY SA – świadcząca usługi teleinformatyczne, 

• obsługa prawna,  

• firmy brakujące i niszczące dokumenty 

o) obsługa prawna  

p) firmy brakujące i niszczące dokumenty  

Minister właściwy do spraw rozwoju regionalnego może przetwarzać 

dane osobowe zgromadzone w związku z realizacją projektu 

wykonując zadania związane z koordynacją realizacji programów. 

Dane kontaktowe Administratora i IOD: ul. Wspólna 2/4, 00-926 

Warszawa, e-mail: IOD@mfipr.gov.pl  Pełną informację o zasadach 

przetwarzania danych zawiera dokument Ogólne zasady 

przetwarzania danych osobowych w ramach Funduszy Europejskich 

2021-2027 dostępny na stronie www.funduszeeuropejskie.gov.pl.  

mailto:IOD@mfipr.gov.pl
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/


 

Prawa osoby, której 

dane dotyczą 

Osoby, których dane osobowe przetwarza Powiatowy Urząd 

Pracy w Zawierciu mają prawo do: 

1) dostępu do swoich danych osobowych, 

2) żądania sprostowania danych, które są nieprawidłowe, 

3) żądania ograniczenia przetwarzania danych, gdy osoby te 

kwestionują prawidłowość danych, przetwarzanie jest niezgodne 

z prawem, a osoby te sprzeciwiają się usunięciu danych, 

Powiatowy Urząd Pracy w Zawierciu nie potrzebuje już danych 

osobowych do celów przetwarzana, ale są one potrzebne 

osobom, których dane dotyczą do ustalenia, dochodzenia lub 

obrony roszczeń, lub gdy osoby te wniosły sprzeciw wobec 

przetwarzania danych – do czasu stwierdzenia nadrzędnych 

interesów administratora nad podstawą takiego sprzeciwu, 

4) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych – z 

przyczyn związanych ze szczególną sytuacją osób, których dane 

są przetwarzane,  

5) wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych - Adres: Urząd Ochrony Danych Osobowych ul. 

Stawki 2, 00-193 Warszawa. 

Zautomatyzowane 

podejmowanie 

decyzji 

Dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu 

podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu. 

Przekazywanie 

danych do państwa 

trzeciego 

Państwa dane osobowe nie będą przekazywane do państwa 

trzeciego. 

Zapoznałam/em się w informacjami zawartymi w niniejszej klauzuli informacyjnej. 

Przedmiotowe informacje są dla mnie zrozumiałe. 

 

 

______________________________ 

data, czytelny podpis osoby, której dane dotyczą 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

UZUPEŁNIA DORADCA KLIENTA 

 

Wstępna weryfikacja kryteriów kwalifikowalności do udziału w projekcie : 

 

Osoba bezrobotna zarejestrowana w PUP Zawiercie w tym: 

 

 osoba młoda (do dnia poprzedzającego 30 urodziny): w tym 

 

 z grupy NEET 

 samotnie wychowującą dziecko, 

 opuszczającą pieczę zastępczą, 

 pochodzenia migranckiego, 

 

 osoba znajdującą się w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy tj.: 

 

 kobieta, 

 osoba w wieku 50 lat i więcej (od dnia 50 urodzin), 

 osobą w wieku 55 lat i więcej (od dnia 55 urodzin), 

 osoba z niepełnosprawnościami,  

 osoba długotrwale bezrobotną, (definiowana zgodnie z ustawą), 

 osoba o niskich kwalifikacjach (tj. osoba z wykształceniem poniżej 

policealnego), 

 osoba narażona na dyskryminację ze względu na orientację seksualną,  

 osoba narażona na dyskryminację ze względu na pochodzenie etniczne 

 

Potwierdzam brak występowania zbieżności prawa do ubezpieczeń (ZUS U1, U2). 

Na dzień złożenia Formularza Rekrutacyjnego osoba objęta oceną umiejętności 

cyfrowych:   TAK      NIE 

 

 

 

data ………………........                 podpis doradcy klienta: …………………………………….   

 
 


