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PUP Zawiercie Data publikacji: 13.01.2022

Powiatowy Urzad Pracy w Zawierciu informuje, iz w dniach od 17.01.2022r. do dnia 21.01.2022r..
ogtasza nabdr wnioskdw o przyznanie srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztatcenie
ustawiczne pracownikow i pracodawcy. Pula srodkéw jakimi Urzad dysponuje na chwile obecng wynosi
250 tys. zt. W zwigzku z wytycznymi Ministra wtasciwego do spraw pracy o finansowanie ww. kosztéw w
pierwszej kolejnosci ubiega¢ moga sie pracodawcy spetniajacy co najmniej jeden z priorytetéw Ministra
ds. pracy:

1) wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob zatrudnionych w firmach, ktére na skutek pandemii COVID-
19, musiaty podjgé dziatania w celu dostosowania sie do zmienionej sytuacji rynkowej,

2) wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiem,

3) wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych (w oparciu o ,Barometr zawoddw" na rok 2022 prognozowany dla
wojewddztwa $laskiego oraz powiatu zawiercianskiego),

4) wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujgcych bedacych cztonkami rodzin wielodzietnych,

5) wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centrow Integracji Spotecznej, Klubéw Integracji
Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej, Zaktaddéw Aktywnosci Zawodowej, cztonkéw lub
pracownikdw spétdzielni socjalnych oraz pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych
status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liscie/rejestrze przedsiebiorstw spotecznych
prowadzonym przez MRIiPS,

6) wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i
narzedzi pracy, w tym takze technologii i narzedzi cyfrowych oraz podnoszenie kompetencji cyfrowych,
7) wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujgcych w branzy motoryzacyjne;j.

Ponadto tutejszy urzad pracy informuje, iz zgodnie z 6 ust.5 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie przyznawania s$rodkéw z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego (Dz. U. 2018r. poz. 117 tekst jednolity) przy rozpatrywaniu wnioskdw starosta
uwzglednia:

1. zgodnos¢ dofinansowania dziaftan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS,

2. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdéw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy,

3. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w poréwnaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku,

4. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze $rodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego,

5. w przypadku kursow- posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu, na
podstawie ktdrego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego,

6. plany dotyczace dalszego zatrudnienia osdb, ktére bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS,

7. mozliwos$¢ sfinansowania ze srodkdw KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
posiadanego limitu finansowego.

Powiatowy Urzad Pracy w Zawierciu informuje, iz kryteria zawarte w punktach od 1 do 6 oceniane beda
wedtug nastepujacej wagi: za spetnienie kryterium nr 1,3,4,5,6 pracodawca otrzymaé moze max. 1 pkt.,
za spetnienie kryterium nr 2 pracodawca otrzymaé moze max. 2 pkt.

Informujemy, iz oprécz ww. kryteridw w roku 2022 obowiazujg Zasady wydatkowania srodkéw KFS. W
zwigzku z powyiszym prosimy o zapoznanie sie z obowigzujacymi zasadami wydatkowania srodkéw KFS
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wprowadzonymi uchwaty Powiatowej Rady Rynku Pracy Nr 23/2021 z dnia 10 grudnia 2021r. Zasady
znajdujq sie zaktadce dokumenty do pobrania wraz z wnioskiem oraz innymi niezbednymi zaftgcznikami.
Nadmieniamy takze, iz zgodnie z 6 ust. 3 pkt. 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
14 maja 2014 w sprawie przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. 2018r.
poz. 117 tekst jednolity) wniosek pozostaje bez rozpatrzenia w przypadku niedotgczenia nastepujacych
zatacznikow:

©  zaswiadczenia lub oswiadczenia o pomocy de minimis, w zakresie, o ktérym mowa w art. 37 ust. 1
pkt 1 i ust. 2 pkt 1i 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 o postepowaniu w sprawach dotyczacych
pomocy publicznej (Dz.U. z 2018. Poz. 62),
© informacji okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z dnia 30
kwietnia 2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej,
kopii dokumentu potwierdzajgcego oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnosci (jesli nie
jest to wpis do Krajowego Rejestru Sgdowego lub Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej),
© programu ksztatcenia ustawicznego lub zakresu egzaminu,
wzoru dokumentu potwierdzajgcego kompetencje nabyte przez uczestnikéw, wystawionego przez
realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego, o ile nie wynika on z przepisow powszechnie
obowigzujgcych (tj. rozporzadzen lub innych obowigzujgcych przepisow prawa).

Ponadto tutejszy Urzad informuje, iz wnioski mozna sktada¢ wytgcznie na dziatania, ktére sie jeszcze nie
rozpoczely. Przyznane $rodki nalezy wydatkowaé do korica 2022r.

DOKUMENTY DO POBRANIA
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